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ALLEGATO 1  

Al Dirigente Scolastico  
dell’IC  “CAMPO DEL MORICINO” di Napoli  

 

REALIZZAZIONE ATTIVITÀ DI FORMAZIONE 

A.S. 2018-2019 
CUP: E68H19000070001 
 

Oggetto: Istanza di partecipazione Formatori 

 
Il/La sottoscritto/a  
nato/a a  
Provincia  
il  
e residente in via  
n. civico  
Comune di   
Provincia  
CAP  
Telefono fisso  
Cellulare  
e-mail  

 
DICHIARA 

la propria disponibilità ad assumere incarichi di “Formatore” per la realizzazione dei corsi di 
formazione rivolti a docenti per il seguente modulo: 
 

MACRO AREE FOCUS 
N° 

corsi 

FORMAZIONE IN 
PRESENZA 

(8 ore attività 
frontale/espositivo -  4 

ore laboratori) 

FORMAZIONE ON LINE 
(9 ore approfondimento 

personale e verifica) 

PRATICA 
DIDATTICA-

RICERCA 
TEMPI SELEZIONA 

COMPETENZE XXI 
SECOLO 

Priorità tematica 4 
Competenze lingua 

straniera 

Didattica delle lingue 
straniere 

1 12 9 4 

D
a
l 

2
4
.0

6
.2

0
1

9
a
l 

1
2
.1

1
.2

0
1
9

 

 

 

COMPETENZE XXI 
SECOLO 

Priorità tematica 4 
Competenze lingua 

straniera 

Innovazione didattica 
nell’insegnamento 
dell’inglese – I ciclo: 
 

1 12 9 4  

COMPETENZE DI 
SISTEMA 

Priorità tematica 3 
Didattica per 
competenze, 
innovazione 

metodologica, 
competenze di base 

Progettare, valutare e 
certificare per 
competenze 
 

1 12 9 4  

COMPETENZE DI 
SISTEMA 

Priorità tematica 3 
Didattica per 
competenze, 
innovazione 

metodologica, 
competenze di base 

Tecnologie, 
metodologie e 
ambienti per 
l’apprendimento e 
l’innovazione 
didattica 
 

1 12 9 4  
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MACRO AREE FOCUS 
N° 

corsi 

FORMAZIONE IN 
PRESENZA 

(8 ore attività 
frontale/espositivo -  4 

ore laboratori) 

FORMAZIONE ON LINE 
(9 ore approfondimento 

personale e verifica) 

PRATICA 
DIDATTICA-

RICERCA 
TEMPI SELEZIONA 

COMPETENZE DI 
SISTEMA 

Priorità tematica 2  
Valutazione e 
miglioramento 

Cultura della 
valutazione, qualità 
organizzativa e 
professionale 
 

1 12 9 4 

D
a
l 

2
4
.0

6
.2

0
1

9
 a

l 
1
2
.1

1
.2

0
1
9

 

 

 

Formazione bisogni 
specifici 

COMPETENZE PER UNA 
SCUOLA INCLUSIVA 
Priorità tematica 9  
Coesione sociale e 
prevenzione del 
disagio giovanile 

Strategie e tecniche 
di gestione della 
classe 
 

1 12 9 4  

 
Il/La sottoscritt_  

▪ Si impegna ad assumere l’incarico senza riserva e secondo il calendario definito 
dall’Istituto; 

▪ Autorizza al trattamento dei dati personali per fini istituzionali in conformità al D. Lgs. n. 
196/2003, novellato dal D. Lgs. n. 101/2018 unitamente al Regolamento UE 27 aprile 2016, 
n. 679. 

▪ Si impegna a consegnare all’I.C. Campo del Moricino di Napoli materiali e prodotti della 
formazione realizzati con i docenti corsisti. 

 
Il/La sottoscritt_ dichiara la disponibilità a collaborare alla progettazione esecutiva degli 
incontri formativi oltre le ore previste di Tutoraggio. 
Alla presente scheda di candidatura allega:  

▪ Allegato 2 - Scheda riepilogativa di valutazione debitamente firmata; 
▪ Curriculum vitae in formato europeo, debitamente firmato.  
▪ Copia del documento di validità firmato in corso di validità 
▪ Altro (specificare) 

 
 
 

__________________________ ___________________________ 

(luogo e data) (Firma) 
 
 
 

 


